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Personalsachbearbeiter- und Lohnbuchhalterseminare 
 
Die diesjährigen Seminare für Personalsachbearbeiter und Lohnbuchhalter bieten Ihnen einen Überblick über die wesentlichen 
aktuellen Themenschwerpunkte aus den Bereichen Arbeits- und Sozial- sowie Sozialversicherungsrecht. 

 
 Themen: 
 
1. Kurzarbeitergeld/Saison-Kurzarbeitergeld 
 
  Verwendung von Urlaub aus dem Vorjahr 
  Betriebsferien und KuG  
  Reservierung von Arbeitszeitguthaben für  

Ausfall-/Brückentage in 2019 
  Arbeitsunfähigkeit und KuG 
  Anschluss-KuG ab April 2019 - Voraussetzungen, 
  Grenzen und Handlungsalternativen 
   Abrechnung von KuG, MWG und ZWG, Fristen 
   Prüfung der Abrechnungs- und Lohnunterlagen 
 

Referenten: 
Uwe Hoffmann, Jörg Vater und Renault Eckert, Erich Häuser 
Mitarbeiter der örtlichen Agenturen für Arbeit 

 
 
2. Sozialkassenverfahren/Mindestlohn/Abrechnung von Urlaub, etc. 
 
  SOKA BAU Beiträge, Grundlagen der Beitragsberechnung und 

Erstattungsleistungen 
  Berechnungsgrundlagen für Urlaub, Altersversorgung, Ausbil-

dungsumlage, etc. 
  Urlaubsentgelt und zusätzliches Urlaubsgeld 
  Urlaubsabrechnung bei Auszubildenden im Auslernjahr 
  Mindestlohn: Abgrenzung ML 1 und ML 2 
  Mindestlohnunterschreitung bei betrieblicher Altersversorgung, 

Mindestlohnanspruch bei bestandener Prüfung, etc. 
  Sozialkassenbeitrag bei Teilzeitbeschäftigung von Gewerblichen 

und Angestellten 
  Aktuelle Informationen, Serviceangebote, etc. 
 

Referenten: 
Michael Najman 

  Mitarbeiter SOKA-Bau, Wiesbaden 
 
 
3. Aktuelle Tarifverträge im Bauhauptgewerbe 
 
  Entgelttarifverhandlungen 2018:  

prozentuale Erhöhung und Festbeträge 
  Erhöhung der Auszubildendenvergütung, Sonderregelung für 

Besucher von Landes- / Bundesfachklassen 
  Tarifvertragliche Neuregelung des 13. Monatseinkommens 
  Neuregelung der Konkurrenzschutzlöhne für Stuck-, Putz- und 

Trockenbauarbeiten sowie des Holz- und Bautenschutzgewerbes 
 

Referenten: 
Markus Lamberty, Edward Fuhrmann,  
Sven Liese und Andreas Lieberknecht 

  Mitarbeiter Verband baugewerblicher Unternehmer Hessen e.V. 
 
4. Alternativen zum Arbeitsvertrag - Was geht und was geht nicht? 
 
  Begriffsklärung: Arbeitnehmer - selbständiger Subunternehmer 
  Risiken beim Einsatz von Solo-Selbständigen 
  Scheinselbständigkeit und Statusfeststellung 
  Voraussetzungen der Arbeitnehmerüberlassung im Baugewerbe 
  Überlassungsvertrag und Schriftformerfordernis 
  Höchstüberlassungsdauer 
  Erlaubnis- und anzeigepflichtige Arbeitnehmerüberlassung 
  Gleicher Lohn und gleiche Arbeitsbedingungen 

(Equal Pay /-Treatment) 
 

Referenten: 
Markus Lamberty, Edward Fuhrmann,  
Sven Liese und Andreas Lieberknecht 

  Mitarbeiter Verband baugewerblicher Unternehmer  Hessen e.V. 
 

 
 
5. Beendigung von Arbeitsverhältnissen 
 
  Schriftformerfordernis der Kündigung 
  Formalien bei Zustellung der Kündigung 
  Kündigungsgründe: betriebsbedingt, personenbedingt, verhal-

tensbedingt 
  Sonderkündigungsschutz bei Mandatsträgern, Schwerbehinder-

ten, Datenschutzbeauftragten, etc. 
  Einbeziehung des Betriebsrats und der Schwerbehindertenvertre-

tung vor Kündigung 
  Maßregelungs- und Diskriminierungsverbot 
  Inhalt von Aufhebungsvereinbarungen 
 

Referenten: 
Markus Lamberty, Edward Fuhrmann, 
Sven Liese und Andreas Lieberknecht 

  Mitarbeiter Verband baugewerblicher Unternehmer Hessen e.V. 
 
 
6. Gesetzliche Rentenansprüche - Wer, Wann, Wieviel? 
 
  Einführung in das Rentenrecht 
  Renteneintrittsalter und vorzeitige Rente 
  Rente besonderer Personengruppen (Schwerbehinderte, langjäh-

rig Versicherte, etc.) 
  Erwerbsminderung oder Berufsunfähigkeit 
  Hinzuverdienstgrenzen, Flexirente 
  Grundzüge der Altersvorsorge 
 

Referenten: 
Axel Hellriegel, Heiko Herborn, Sabine Vogel,  
Anja Jaeckel und Anja Krug 

  Firmenserviceberater der Deutschen Rentenversicherung Hessen 
 
 
7. Verschiedenes 
 
  Aktuelle arbeits- und sozialrechtliche Entwicklungen  
  Lohnsteuerrechtliche Änderungen zum Jahreswechsel 
  Fragen und Erfahrungsaustausch 
 

Referenten: 
Markus Lamberty, Edward Fuhrmann,  
Sven Liese und Andreas Lieberknecht 

  Mitarbeiter Verband baugewerblicher Unternehmer  Hessen e.V. 
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 Termine und Tagungsorte: 
 
 
1. Dienstag, dem 16. Oktober 2018 
 ASK – Ausbildungszentrum der Bauwirtschaft 

Falderbaumstraße 18 
34123 Kassel 
Tel.-Nr.: (0561) 95851-0 

 
2. Dienstag, dem 23. Oktober 2018 
 Kreishandwerkerschaft Bergstraße NEU! 
 Werner-von-Siemens-Straße 30 
 64625 Bensheim 
 Tel.-Nr.: (06251) 1380 
 
3. Mittwoch, dem 24. Oktober 2018 

Stadthalle Kolpinghaus 
Klingelstraße 14  
36088 Hünfeld 
Tel.-Nr.: (06652) 960417 

 
4. Donnerstag, dem 25. Oktober 2018 

Berufsbildungs- und Technologiezentrum (BTZ) 
Lahn-Dill "Arnold-Spruck-Haus" 
der Handwerkskammer Wiesbaden 
Dillufer 40, 35576 Wetzlar 
Tel.-Nr.: (06441) 94 55-50 

 
5. Mittwoch, dem 21. November 2018 
 Hotel Fasanerie 

Zur Fasanerie 15 
35043 Marburg-Gisselberg 
Tel.-Nr.: (06421) 9741-0 

 
6. Donnerstag, dem 22. November 2018 

Verband baugewerblicher 
Unternehmer Hessen e.V. 
Emil-von-Behring-Straße 5 
60439 Frankfurt am Main 
Tel.-Nr.: (069) 95809-0 

 
 
 
 
 Uhrzeit: 
 
Die Seminare finden jeweils in der Zeit von 
9:00 Uhr - ca. 17:00 Uhr statt. 
 
Eine Mittagspause ist in der Zeit von  
12:30 Uhr - 13:15 Uhr vorgesehen. 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 Veranstalter:  
 
Bauunternehmensberatung Hessen-Thüringen GmbH, 
Emil-von-Behring-Straße 5, 60439 Frankfurt am Main,  
Telefon: (069) 9 58 09-370 
 
 
 Seminargebühren: 
 
Die Seminargebühr für Mitglieder des Verbandes baugewerbli-
cher Unternehmer Hessen e. V. und des Baugewerbeverbandes 
Hessen-Thüringen e.V. beträgt  
 
€ 125,00 zzgl. Umsatzsteuer je Teilnehmer/in und € 105,00 
zzgl. Umsatzsteuer für jede weitere Person eines Mitgliedsbetrie-
bes bei Anmeldung zum gleichen Seminartermin, inkl. Tagungs-
getränken, Kaffeepause und Mittagessen. 
 
Die Seminargebühr für Nichtmitglieder beträgt  
€ 160,00 zzgl. Umsatzsteuer je Teilnehmer/in inkl. Tagungsge-
tränken, Kaffeepause und Mittagsessen.  
 
 
 Meldeschluss: 
 
Anmeldungen bitte bis zum 20. September 2018. 
 
 
Geschäftsbedingungen Bauunternehmensberatung  
Hessen-Thüringen GmbH: 
 
1. Anmeldung 

Die Anmeldung zu den Veranstaltungen muss schriftlich erfolgen. Die 
Anmeldung ist verbindlich und wird in der Reihenfolge des Postein-
gangs berücksichtigt. 
 

2. Kursgebühr 
Die Kursgebühr ist nach Erhalt der Rechnung zu zahlen. Die in den 
Ausschreibungen benannten Preise verstehen sich zzgl. Mehrwert-
steuer, einschließlich Seminarunterlagen und Seminarverpflegung. 
 

3. Rücktritt und Kündigung 
Der/Die Teilnehmer/in kann bis 8 Kalendertage vor dem Veranstal-
tungstag, ohne Angabe von Gründen, von dem Vertrag zurücktreten. 
Der Rücktritt ist schriftlich gegenüber der Bauunternehmensberatung 
Hessen-Thüringen GmbH, Telefax Nr.: 069-958099141  oder E-Mail: 
info@bau-ht.de, zu erklären. Bereits gezahlte Kursgebühren werden 
in diesem Fall zurückerstattet.  
Teilnehmer, die danach zurücktreten oder die zu den Veranstaltungen 
nicht oder teilweise nicht erscheinen, sind grundsätzlich zur  
Zahlung des vollen Entgelts verpflichtet. Der Teilnehmer hat das 
Recht einen Ersatzteilnehmer zu stellen.  
 

4. Absage von Veranstaltungen 
Die Seminarveranstaltung kann bei nicht ausreichender Teilnehmer-
zahl abgesagt werden. Die bereits gezahlten Kursgebühren werden 
dann erstattet, weitergehende Ansprüche der Teilnehmer bestehen 
nicht. Ein Wechsel von Dozenten berechtigt nicht zum Rücktritt vom 
Vertrag oder zur Kündigung. 
 

5. Gerichtsstand 
Der Gerichtsstand ist Frankfurt am Main.  
 



Absender/Stempel 
 
 

Anmeldung 
an die Telefax-Nr. (069) 958099141 

________________________________________________ 
 
 

 
 
Bauunternehmensberatung 
Hessen-Thüringen GmbH 
Emil-von-Behring-Straße 5 
60439 Frankfurt am Main 
 
Personalsachbearbeiter- und Lohnbuchhalterseminar 
 
 
Meldeschluss: 5. Oktober 2018 
 
 

Datum Seminarort Bitte ankreuzen  
16. Oktober 2018 Kassel  

 
 

23. Oktober 2018 Bensheim  
 

 

24. Oktober 2018 Hünfeld 
 

 
 

NUR NOCH WENIGE 
PLÄTZE VORHANDEN 

25. Oktober 2018 Wetzlar  
 

 

21. November 2018 Marburg  
 

 

22. November 2018 Frankfurt am Main  
 

 

 
Hiermit melde/n ich/wir verbindlich für die oben genannte Veranstaltung (bitte zutreffenden Veranstal-
tungsort ankreuzen) folgende Person(en) an: 
 
1. ___________________________________________________________ 
      Name, Vorname (bitte in Druckbuchstaben) 

 
2. ___________________________________________________________ 
      Name, Vorname (bitte in Druckbuchstaben) 

 
3. ___________________________________________________________ 
      Name, Vorname (bitte in Druckbuchstaben) 

 
4. ___________________________________________________________ 
      Name, Vorname (bitte in Druckbuchstaben) 

 
Geschäftsbedingungen Bauunternehmensberatung Hessen-Thüringen GmbH 
 
1. Anmeldung 

Die Anmeldung zu den Veranstaltungen muss schriftlich erfolgen. Die Anmeldung ist verbindlich und wird in der Reihenfolge des Posteingangs be-
rücksichtigt. Im Falle der Umbuchung werden Sie unverzüglich informiert. 

2. Kursgebühr 
Die Kursgebühr ist nach Erhalt der Rechnung zu zahlen. Die in den Ausschreibungen benannten Preise verstehen sich zzgl. Mehrwertsteuer, ein-
schließlich Seminarunterlagen und Seminarverpflegung. 

3. Rücktritt und Kündigung 
Der/Die Teilnehmer/in kann bis 8 Kalendertage vor dem Veranstaltungstag, ohne Angabe von Gründen, von dem Vertrag zurücktreten. Der Rücktritt ist 
schriftlich gegenüber der Bauunternehmensberatung Hessen-Thüringen GmbH, Telefax Nr.: 069-958099141  oder E-Mail: info@bau-ht.de, zu erklä-
ren. Bereits gezahlte Kursgebühren werden in diesem Fall zurückerstattet.  
Teilnehmer, die danach zurücktreten oder die zu den Veranstaltungen nicht oder teilweise nicht erscheinen, sind grundsätzlich zur  
Zahlung des vollen Entgelts verpflichtet. Der Teilnehmer hat das Recht einen Ersatzteilnehmer zu stellen.  

4. Absage von Veranstaltungen 
Die Seminarveranstaltung kann bei nicht ausreichender Teilnehmerzahl abgesagt werden. Die bereits gezahlten Kursgebühren werden dann erstattet, 
weitergehende Ansprüche der Teilnehmer bestehen nicht. Ein Wechsel von Dozenten berechtigt nicht zum Rücktritt vom Vertrag oder zur Kündigung. 

5. Haftung 
Die Bauunternehmensberatung Hessen-Thüringen GmbH haftet nicht für Sachschäden, außer wenn diese auf vorsätzlichem oder grob fahrlässigem 
Verhalten von Angestellten oder sonstigen Erfüllungsgehilfen beruhen. 

6. Datenschutzerklärung 
Siehe Rückseite bzw. Folgeseite(n) 

7. Gerichtsstand 
Der Gerichtsstand für Streitigkeiten aus dem Vertrag ist Frankfurt am Main.  

 
 
    
Ort/Datum  Firmenstempel/Unterschrift 



Informationen zur Datenerhebung gemäß Artikel 13 DSGVO 
 
1. Name, Anschrift und Kontaktdaten der verantwortlichen Stelle  
 Bauunternehmensberatung Hessen-Thüringen GmbH, Emil-von-Behring-Straße 5, 60439 Frankfurt am Main, Telefon: +49 (69) 95809-370, Telefax: 

+49 (69) 95809-233, E-Mail: info@bau-ht.de 
 
2. Geschäftsführer 
 Rechtsanwalt, Dipl.-Betriebswirt (DH) Rainer von Borstel 
 
3. Kontaktdaten des Datenschutzbeauftragten 
 Telefon: +49 (69) 95809-370, Telefax: +49 (69) 95809-233, E-Mail: datenschutz@bau-ht.de 
 
4. Zweckbestimmungen der Datenerhebung/-verarbeitung 
 - Registrierung der Seminarteilnehmer  
  Rechtsgrundlage: Vertrag (Anmeldung für Seminar/Fachveranstaltung) 
 
 - Registrierung der Referenten 
  Rechtsgrundlage: Vertrag (Anmeldung für Seminar/Fachveranstaltung) 
 
 - Durchführung des Seminars: 

o Erstellung von Seminarunterlagen  
o Schriftverkehr mit Teilnehmern  
o Schriftverkehr mit Referenten  
o Rechnungsstellung  

  o Rechtsgrundlage: Vertrag (Anmeldung für Seminar/Fachveranstaltung)  
 
6. Regelfristen für die Löschung der personenbezogenen Daten 
 Die personenbezogenen Daten werden gelöscht, sobald sie für den Zweck ihrer Erhebung/Verarbeitung nicht mehr erforderlich sind. Mindestens setzt 

dies den Ablauf gesetzlicher Aufbewahrungspflichten voraus. 
 
7. Datenübermittlung an Drittstaaten oder internationale Organisationen 
 Es besteht keine Absicht, die personenbezogenen Daten an einen Drittstaat oder eine internationale Organisation zu übermitteln. 
 
8. Betroffenenrechte 
 Sie haben das Recht, der Verarbeitung Ihrer personenbezogenen Daten jederzeit zu widersprechen bzw. Ihre ausdrücklich gegebene Einwilligung mit 

Wirkung für die Zukunft zu widerrufen. In diesem Falle ist der Widerspruch per Post oder per E-Mail an die unter Ziffer 1. genannten Kontaktdaten zu 
richten. 

 Nach dem Widerspruch werden wir die betreffenden Daten nicht mehr nutzen - es sei denn, dass eine Rechtsvorschrift uns zur Verarbeitung verpflich-
tet (z.B. gesetzliche Aufbewahrungspflichten). 

 Zudem sind Sie berechtigt, Auskunft zu den bei uns über Sie gespeicherten Daten zu beantragen sowie bei Unrichtigkeit der Daten die Berichtigung 
bzw. die Einschränkung der Verarbeitung zu fordern oder bei unzulässiger Datenspeicherung die Löschung der Daten. Zusätzlich steht Ihnen ein 
Recht auf Datenübertragbarkeit sowie ein Beschwerderecht bei der Aufsichtsbehörde (dem Hessischen Datenschutzbeauftragten, Postfach 31 63, 
65021 Wiesbaden, Telefon: 0611 / 14 08-0, Telefax: +49 (611) 1 40 89 00, E-Mail: poststelle@datenschutz.hessen.de,  

 Homepage: www.datenschutz.hessen.de  zu. 
 
9. Information bzgl. der Bereitstellung personenbezogenen Daten 
 Sämtliche Daten, welche uns durch Sie bereitgestellt werden, sind notwendig, um die Durchführung eines Seminars oder einer Fachveranstaltung 

gewährleisten zu können. 
 In jedem dieser Fälle bezieht sich die Erhebung und Verarbeitung der personenbezogenen Daten der Betroffenen auf ein entsprechendes Vertrags-

verhältnis oder die Anbahnung eines Vertragsverhältnisses oder auf sonstige gesetzliche Erlaubnistatbestände. 
 Des Weiteren werden personenbezogene Daten im Rahmen des Newsletter-Versands ausschließlich aufgrund von diesbezüglichen Einwilligungen 

durchgeführt. 

 


